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La igualdad es un valor fundamental 
de la UE y vital para su desarrollo 

social y económico



4

1957

1997

Treaty of Rome

Amsterdam Treaty

Lisbon Treaty
2007 

Charter of 
Fundamental Rights

2000 Strategy on Gender Equality  
2001-2005

Roadmap for Equality between Women 
and Men 2006-2010 

Women’s Charter
2010 

Strategy for Equality between 
Women and Men 2010–2015 

EU’s 10-year growth strategy
Europe 2020 

Strategic Engagement for 
Gender Equality 2016/2019European Pact for Gender 

Equality 2011/2020 







La igualdad de género todavía no es realidad 

en la UE…
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Resultados de la dimensión poder
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Presupuestos en clave de género en los 

Fondos Estructurales…



Procesos presupuestarios en la UE



Igualdad de género en los Fondos 
Estructurales (de jure)

• Reglamento de disposiciones comunes: base sólida 
para la igualdad de género

• Principio horizontal 

• Medio para lograr los objetivos Europa 2020

• Marco estratégico común favorable a la igualdad 
(Condicionalidad Ex ante, Principio de asociación, M&E)

• Atención en el desempeño y los resultados

• Recomendaciones para GB en MFP, presupuesto 
anual, Semestre Europeo y FE



• Ausencia disposiciones vinculantes en igualdad 
(objetivos, metas, dotaciones financieras)

• Reglamentos específicos

• Condicionalidad macroeconómica

• Compromisos en igualdad eclipsados por prioridades 
ciegas al género (Objetivos temáticos)

• Énfasis en simplificación

Igualdad de género en los Fondos 
Estructurales (de facto) (1)



Igualdad de género en los Fondos 
Estructurales de facto (2)

• Ausencia de perspectiva/elementos concretos para 
la igualdad

• Articulación del principio de igualdad (enfoque dual) 
• Ausencia de GB como herramienta formal
• Requisitos datos desagregados por sexo solo FSE
• Us limited de indicadores de género
• Principio de asociación 



Áreas de mejora



Mejoras en las fases de 
implementación

• Gender statistics 
• Gender Analysis 
• GIA
• Gender Stakeholders Consultation 

• Gender Budgeting 
• Gender Procurement 
• Gender Indicators  

• Gender Monitoring 
• Gender Evaluation  

• Gender Equality Training
• Gender-sensitive 
• Institutional Transformation 
• Gender awareness-raising 



Identificación

• Herramientas análisis de impacto de 
género

• Obligaciones GM / GB 

• Obligación de producir datos 
desagregados por sexo y estadísticas de 
género

• Financiar acciones específicas



Planificación

• Establecer objetivos generales y 
específicos /metas/ indicadores (GENAPs
en los FE)

• Mejora de datos desagregados por sexo

• Establecimiento asignación 
presupuestaria para intervenciones en 
igualdad

• Desarrollo de indicadores financieros 
sensibles al género

• Mecanismo asignación de recursos 
destinados a igualdad



Implementación

• Mecanismo igualdad a nivel 
autoridades de gestión

• Asistencia técnica

• Fortalecimiento del ppo de 
asociación (maquinarias igualdad 
y Sociedad civil)

• Dotación recursos  



Control

• Análisis de los resultados de 
M&E del principio de igualdad 

• Implementación acciones 
mejora

• Transversalización género en 
todas las evaluaciones

• Desarrollo de capacidades



Herramientas metodológicas para GM/GB 

efectiva



Herramientas metodológicas para 
GB en los Fondos Estructurales

Breve publicación sobre GB disponible on Plataforma 
digital del EIGE -GM Online Platform

Informe Macroeconomic policies and EU budgetary 
processes (MFF, European Semester, ESIF) con 
perspectiva de género + Recomendaciones FE

Herramientas metodológicas de GB adaptadas:
• Sistema seguimiento gasto en igualdad

• Modelo de iniciativas integrales en conciliación en FSE y FEDER

• Herramienta digital para GB

http://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/methods-tools/gender-budgeting
http://eige.europa.eu/gender-mainstreaming


Dónde encontrarnos

Gedimino pr. 16,
LT-01103 Vilnius,
Lithuania

Connect with us!

eige.europa.eu facebook.com/
eige.europa.eu

twitter.com/
eurogender

youtube.com/
user/eurogender

eurogender.eige.
europa.eu

eige.europa.eu/
newsletter
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Investigadora en transversalización de 
género
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